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Resumen

Este trabajo tiene como objetivo estudiar la politica de gestion del sistema de educacion
publica de la ciudad de Rio de Janeiro, de 2009 a 2012. La hipdtesis que levanta este estudio
es la de que el nuevo modelo de gestién implementado se basa en los principios de gestion
publica, entendida aqui como oposicion a los preceptos de la administracion puablica
burocratica clasica. En secuencia a esa hipotesis el estudio verificard en qué medida esta
politica ha dado resultados positivos para mejorar la educacion publica en la ciudad. La
investigacién buscé una vinculacion tedrica y empirica mediante el andlisis de la presencia
del disefio de gerencia de este nuevo modelo de gestion de educacion publica, su aplicacién y
los resultados obtenidos. Se comprobd que el modelo utilizado en la administracién educativa
de la ciudad de Rio de Janeiro, debido a sus origenes y a las formas de asociacion con otros
mecanismos tradicionales de servicio publico, no ha afiadido cambios sustanciales a la
calidad del proceso educativo porque los resultados no son representativos a pesar de los

significativos recursos publicos invertidos.
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