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Resumen 

En este artículo, se reflexiona sobre la opinión del Banco Mundial (BM) sobre la 

valorización del magisterio. El estudio utiliza análisis del discurso, desde la perspectiva de 

Fairclough (2001), del documento “Visão Geral” del libro “Profesores excelentes: cómo 

mejorar el aprendizaje en América Latina y el Caribe”. El Banco Mundial tiene como 

objetivo estimular, en la región, las políticas para aumentar la eficiencia de la docencia y 

mejorar los resultados en las pruebas nacionales e internacionales, lo que sugiere un sistema 

de control del comportamiento de los profesores con reformas tales como la eliminación de la 

seguridad en el empleo y remuneración basada en resultados. 
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