O Trabalho em Grupo como Instrumento
Operatorio no Processo de Alfabetizacao:
relacoes entre concepcoes e praticas
pedagogicas.

Fatima Aparecida Soares (Dissertacdo de mestrado em Educagdo, ndcleo tematico de
Alfabetizagdo, apresentada ao Instituto de Biociéncias do Campus de Rio Claro, Univer-
sidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho”, em agosto de 2005, sob a orienta-
¢ao da Prof? Dr2 Dair Aily Franco de Camargo).

Objetivou-se diagnosticar qual a orientagao para trabalho em grupo e como ela
é recebida pelas professoras de primeira série de ensino fundamental da rede Munici-
pal de Educagéao; buscou-se também identificar qual a concepcéo dessas professo-
ras sobre 0 tema e como esta se manifesta nas praticas pedagoégicas. Ainvestigagao
ocorreu por meio de entrevistas com as professoras e com a coordenadora pedagogi-
ca da Secretaria Municipal da Educagéo, utilizando-se da metodologia observacional
em situagao real de aula. Foi observado que o entendimento da coordenadora da
Secretaria sobre trabalho em grupo se identifica, a principio, com uma concepgéao
orientada pelo conflito cognitivo, porém, sem uma fundamentagéo teérica mais bem
estabelecida, também ndo observada nos textos usados na capacitagdo dos profes-
sores. A maioria das professoras justifica a pouca ocorréncia de atividades em grupo
alegando que provocam indisciplina e sobrecarga de trabalho, além de se sentirem
despreparadas e inseguras. Nenhuma professora referiu-se ao conflito cognitivo e
apenas duas delas perceberam o trabalho em grupo como troca de idéias; seis pro-
fessoras entendem a intervengao de um aluno no papel de professor como uma situ-
acéao de trabalho em grupo e para duas delas o trabalho em grupo € um momento de
entretenimento e descontragao. Foi muito freqliente a associagédo entre trabalho em
grupo e disposigao fisica das carteiras e alunos nas salas, porém néo foi observada
sua relagdo com o desempenho em escrita, que esteve relacionado a interagdo coo-
perativa nas tarefas escolares. Discutir as atividades a serem realizadas em classe
foi condigdo necessaria e suficiente para se observar desempenho superior em escri-
ta (acima da metade da escala de desempenho) e nao discutir essas atividades foi
condi¢éo necessaria e suficiente para se observar desempenho inferior em escrita
(abaixo da metade da escala de desempenho). A permissao irrestrita de didlogo entre
alunos foi condigao suficiente para se observar desempenho superior em escrita e a
proibicéo total de didlogo entre alunos foi condi¢ao suficiente para se observar de-
sempenho inferior. Um pequeno nivel de conversa implicou em observar desempe-
nhos inferiores em escrita, enquanto que niveis mais elevados foi condi¢éo necessa-
ria, porém ndo suficiente para se observar desempenhos superiores. Apenas trés
salas apresentaram valores positivos para um indice de cooperagéo proposto, alcan-
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