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Resumo: Embora tenhamos uma estrutura de cursos de graduacdo consolidada, o mercado de trabalho em Educagio
Fisica, ainda hoje, admite pessoas sem formagdo académica. O objetivo deste artigo é discutir a intervengdo
profissional em Educacdo Fisica a partir da caracterizagdo do conceito de profissdo apresentada por Freidson (1998) e
relaciona-la com o saber profissional e a regulamentacdo da profissdo. Considerando a expertise, o credencialismo e a
autonomia como denominadores comuns a qualquer profissdo, observamos que a Educacdo Fisica se ressente do
conhecimento cientifico sobre a intervencdo profissional, de que a regulamentagdo da profissdo ¢ um fato recente e de
que os profissionais ainda nao sdo os principais formadores de opinido na area.
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Professional intervention in physical education: expertise, accreditation, and autonomy

Abstract: Although we have a consolidated structure of undergraduate courses, the field of physical education today
still hires people without academic accreditation. The objective of this paper is to discuss professional intervention in
physical education, starting with the characterization of the concept of “professional” as presented by Friedson (1998).
We then relate it to the accreditation process, considering the concepts of expertise and autonomy as common
denominators, as in any profession. We conclude that physical education lacks scientific knowledge with regard to
professional intervention, that professional accreditation is a recent occurrence, and that professionals still aren't the
main formers of opinion in the field.
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[...] o primeiro emprego representa uma situagdo
decisiva sobre a trajetoria futura do jovem no mercado
de trabalho. Quanto melhores as condi¢des de acesso
a0 primeiro emprego, proporcionalmente mais

Introducio
A Educagio Fisica talvez seja uma das poucas areas que,
apesar de ter uma estrutura de curso de graduagdo

consolidada, ainda admite que pessoas que ndo tenham
participado de um destes cursos prestem servigos a sociedade.
Mais grave ainda, e curiosamente, essa realidade ¢ defendida
inclusive por graduandos que precocemente se aventuram na
area.

Sabemos que a inser¢do no mercado de trabalho é mais
uma fase de transi¢do na vida de qualquer pessoa e tem
multiplos significados (acesso aos bens de consumo,
autonomia em relagdo aos pais, entrada ao mundo dos
adultos). Mas sabemos, também, que a qualidade desta
inser¢do pode determinar a qualidade da carreira a ser
construida.

Nas palavras de Pochmann (2000, p. 9):

favoravel deve ser a sua evolugdo profissional. O
ingresso precario e antecipado do jovem no mundo do
trabalho pode marcar desfavoravelmente o seu
desempenho profissional.

Se essa realidade existe ¢ porque os envolvidos se
beneficiam e tiram proveito dela. Os empregadores podem
definir unilateralmente o valor do servigo (ha abundancia de
mao-de-obra), uma parcela consideravel da sociedade ainda
ndo aprendeu a reconhecer um servigo de qualidade e quanto
mais barato, melhor. Por fim, como aqueles que prestam
servi¢os ndo investiram tempo e dinheiro na sua preparagdo
profissional, o que vier ¢ lucro. Para os profissionais de
Educacdo Fisica graduados, a concorréncia ¢ desleal.
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Abordar esse tema em sala de aula é polémica na certa: os
proprios graduandos, futuros profissionais, trazem uma
concepgdo de que o curso de graduacdo em Educacdo Fisica
esta mais proximo do “fazer a atividade” do que do “pensar o
fazer a atividade” e acreditam que dominando alguns
procedimentos e rotinas, as vezes selecionados em manuais,
estdo prontos para atuar ¢ fazer “um dinheirinho!”. Na
condicdo de “estagiarios”, comprometem a visdo que a
sociedade tem da érea, o valor que ela se dispde a pagar pelos
seus servicos e se condenam ao subemprego.

Neste sentido, Verenguer (2001, p. 18) afirma:

[...] A realidade tem mostrado que depois de dois ou
trés anos trabalhando com salarios aviltantes, o

7

graduando, agora diplomado, ¢ substituido por um
outro “estagiario” que aceita as mesmas condigdes.
Falta-nos consciéncia profissional

I3

A mudanga deste cenario, se ¢ que isso ¢ importante,
depende de alguns requisitos que conjugados poderdo trazer
uma nova realidade ao profissional. Desta forma, o objetivo
deste artigo ¢ discutir a intervencdo profissional em Educagdo
Fisica a partir da caracterizagdo do conceito de profissdo
apresentada por Freidson (1998) e relaciona-la com o saber
profissional e a regulamentacdo da profissao.

1. Profissdo: perspectiva conceitual

Ao procurarmos definir o conceito de profissdo,
deparamo-nos com um terreno movedico e bastante
complexo. Para o senso comum, profissdo ¢ toda atividade
remunerada que serve para o sustento didrio e que pode
contribuir para o aprimoramento artistico, social € econdmico
da sociedade. O proprio dicionario de lingua portuguesa,
assim define: “[...] meio de subsisténcia remunerado
resultante do exercicio de um trabalho, de um oficio”
(FERREIRA, 1995, p. 531).

E no final do século XIX e com o intenso processo de
industrializagdo que vemos surgir a preocupagdo em
caracterizar profissdo como uma atividade desenvolvida a
partir da apropriagdo de um conhecimento sistematizado e
distingui-la das atividades que dispensam este
conhecimento'. Surge, entio, um campo de estudo
denominado Sociologia das Profissdes que procurara definir
os critérios para classificar as atividades profissionais.

Estamos entrando em um campo de pouco consenso
teorico ¢ ndo faremos aqui um percurso sobre as varias
abordagens autorais, partiremos, de modo oposto, para a

Curiosamente, o diciondrio também define profissdo por essa oOtica:
“...atividade especializada que supde determinado preparo...” (op. cit.)
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apresentagdo das principais idéias defendidas por Eliot
Freidson, considerado um dos principais autores sobre o
assunto.

Até meados do século XX, os socidlogos caracterizavam
as profissdes como servas dos interesses da sociedade, através
de um conhecimento de alta complexidade e competéncia. A
dificuldade era encontrar algum consenso entre os tedricos
sobre quais poderiam ser os critérios para designar profissio,
uma ocupacdo. A dissensdo era tal que alguns chegaram a
propor o abandono da empreitada, alegando ser mais
importante entender o processo pelo qual uma ocupagdo
reivindica ou conquista um status profissional (FREIDSON,
1998).

A despeito da importancia de se entender como se da o
processo de profissionalizagdo de uma ocupagdo, Freidson
(1998, p. 50) advoga a necessidade de uma definicdo e
adverte: “[...JUma palavra com tantas conotagdes e
denotagdes ndo pode ser empregada num discurso preciso
sem ser definida”.

No entanto, e aqui se configura a grande contribuicdo do
autor, ndo podemos considerar uma defini¢do do termo como
algo estatico, geral e abstrato que possa servir universalmente
e, tampouco, fazé-lo “por decreto”. Para ele, o problema da
definigdo:

[...] surge com a tentativa de tratar a profissdo como se
fosse muito mais um conceito genérico que um
conceito histérico, mutavel, com um enraizamento
especifico numa nagdo industrial fortemente

influenciada por instituigdes anglo-americanas”
(FREIDSON, 1998, p.50).

A preocupagdo com a defini¢do, segundo o autor, tem
origem nas nagdes em que o aparelho do Estado ¢ pouco
intervencionista e nas quais € possivel observar as ocupacdes
de classe média reunindo esforcos para conquistar o status
proprio das profissdes liberais tradicionais (notadamente,
Medicina e Direito). Esses esfor¢os visavam estabelecer um
lugar privilegiado na economia e na delimitagio de um
mercado e, para tanto, foi preciso organizar instituigdes de
treinamento e credenciamento. Na Europa, sobretudo na
Franga, o status, prestigio e seguranca advinham da trajetoria
do individuo, que ao freqlientar uma instituicdo de educacgio
superior de elite controlada pelo Estado (conhecida por
grandes écoles) lhe garantiria atuar em cargos do servigo
publico e, por conseqiiéncia, lhe proporcionaria uma vida
profissional diferenciada.

De qualquer forma, Freidson (1998) reconhece o carater
majestoso do termo profissdo e quanto esse rotulo ¢
socialmente valorizado, haja visto que possibilita a alguns,
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em detrimento de outros, recompensas sociais, economicas,
politicas ou meramente simbdlicas. Alias essa ¢ também uma
das razdes pelas quais o conceito ¢ impreciso, alimenta a
diversidade de interesses dos atores sociais:
Certamente, parece provavel que conceitos diferentes
de profissio sdo apresentados mais por outras
ocupagdes que buscam as recompensas de um rotulo
profissional do que por outras ocupacdes que tentam
preservar as recompensas que ja conquistaram, ou por
conjunto de empregadores ou clientes que se esforcam
por controlar os termos, as condigdes e o conteudo dos
servigos que desejam feitos, ou por 6rgaos do governo
que tentam criar um meio sistematico de classificar e

explicar as ocupagdes da forma de trabalho, ou pelo
publico em geral (FREIDSON, 1998, p.55).

O autor, consciente das limitagdes ¢ dos inconvenientes de
se elaborar uma defini¢do abstrata e de aceitagdo universal
para o termo profissdo, advoga a possibilidade de se
encontrar elementos comuns ou tragos, sem carater
generalizador ou homogéneo, pelos quais possamos distinguir
as ocupacdes em geral das definidas historicamente como
profissdes. Assim, “[...] gostaria de sugerir que o0s
denominadores relacionados com diversas nogdes de
profissdes, dos menos aos mais exclusivos, sdo a expertise, 0
credencialismo e a autonomia” (FREIDSON, 1998, p. 196).

A expertise caracteriza-se pela realizacdo de tarefas a
partir dos conhecimentos e das habilidades de pessoas que
sdo especialistas e que se contrapdem ao amadorismo, ou
seja, ganham a vida realizando esse trabalho. Se ¢ verdade
que existem tarefas que quase todas as pessoas possam
realizar com ou sem treinamento existem outras que “[...]
exigem ou um extenso treinamento, ou experiéncia ou ambos
e, neste caso, os realizadores sdo verdadeiros especialistas
com competéncia e conhecimento - isto é, com expertise - que
¢ distintamente deles e ndo faz parte da competéncia normal
dos adultos em geral”. (FREIDSON, 1998, p. 200).

Ora, a expertise tem um carater de exclusividade, imposto
pela aquisicd@o e detengdo de conhecimento e habilidades, que
exclui a grande maioria da sociedade. Ademais, ¢ quase
impossivel pensar a vida contemporanea e sua complexidade
sem especialistas para protegé-la e viabiliza-la.

O credencialismo age como uma protegdo desta
exclusividade (ou privilégio) e da-se através de um titulo ou
credencial, de dispositivos institucionais de treinamento ¢ de
algum método de certificagdo por  associacdes.
Institucionalizando a expertise, por meio do credencialismo,
facilita-se, estreita-se ou simplifica-se a escolha de um
especialista pela sociedade. Além disso, é preciso reconhecer
que o credencialismo ¢ excludente, cria uma “reserva de
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mercado”, no entanto e, principalmente, aos incluidos, ou
seja, aos especialistas detentores da expertise, proporciona
protecdo visando a dedicagdo a carreira ¢ uma relagdo de
compromisso com a atividade.

Nas palavras de Freidson (1998, p. 204),

Sem um abrigo que proporcione a razoavel expectativa
de suficiente seguranga para poder contar com uma
carreira de trabalho em algum tipo especifico de
expertise, por que alguém se submeteria ao
treinamento para ela? E possivel sustentar que um
abrigo no mercado de trabalho criado pelo
credencialismo € um artificio institucional fundamental
para motivar as pessoas a investir tempo, esfor¢o ¢ a
perder ganhos no periodo de treinamento necessario
para a aquisi¢do de tipos especificos de expertise. [...]
O credencialismo cria, assim, as condigdes protetoras
pelas quais € possivel conceber a manuten¢do de uma
relacdo de compromisso com o trabalho que ¢ a
antitese da aliena¢do que Marx atribuia ao trabalhador
semi-especializado numa divisdo detalhada de trabalho
assalariado.

Dos trés denominadores defendidos pelo autor, a
autonomia ¢ o que se apresenta de forma mais sutil e se
constréi, se define no cotidiano, na realizagdo diaria da
atividade. Ela se caracteriza quando had independéncia na
execucdo da atividade, ou seja, quando ha possibilidade do
arbitrio, da escolha das acdes, independentemente da
instituicdo na qual essa atividade se realiza e das intengdes
leigas dos clientes.

Enquanto atestado de autoridade, a autonomia ¢
sustentada pelo monopdlio econdmico (o recrutamento,
treinamento e credenciamento sdo de responsabilidade da
profissdo), pelo sistema politico (a profissdo é porta-voz da
expertise ¢ seus membros orientadores especializados) e pelo
sistema administrativo (os membros da profissao estabelecem
padroes de condutas e de avaliagdo destas condutas) e
demanda um grau de liberdade para empreender suas agdes de
forma a evitar a pressdo por padronizagdo das rotinas, tdo
desejadas por empregadores e tdo desumana para a sociedade,
que ¢ vista, neste caso, como objeto-consumidor.

Ainda que idealmente,

[...] a autonomia profissional ¢ a antitese do
proletariado: os proprios trabalhadores determinam
que trabalho fazem e como o fazem. Autonomia
profissional permite que os trabalhadores enfatizem o
arbitrio em seu trabalho, afirmem seu proprio
julgamento e responsabilidade como arbitros de suas
atividades (FREIDSON, 1998, p. 208).

O carater poliss€mico do termo profissdo ndo invalida a

tentativa de se delimitar seu universo de abrangéncia, pelo

contrario, ajuda-nos a compreender os papéis desempenhados
125



R. C. G. Verenguer

pelos varios agentes sociais, visando o reconhecimento e os
beneficios oriundos do status profissional que uma ocupagéo
pode dar aos que se dedicam a ela.

Embora nao haja consenso sobre “o que ¢ profissdo”, as
ocupacgdes que gozam deste status t€ém como denominadores
comuns a expertise, o credencialismo e a autonomia, que
juntos e interligados sinalizam a sociedade em geral e aos
membros destas ocupagdes que suas atividades sdo
diferenciadas (FREIDSON, 1998).

O conhecimento e as habilidades proprios de uma
profissdo tém um carater exclusivo e esotérico’ que apenas
aqueles que passaram por um processo de treinamento
sistematizado podem adquiri-los. Aos detentores destes
saberes (conhecimento e habilidades) esta assegurado o
monopdlio da intervengdo, mas, em contrapartida, exige-se
deles dedicagdo integral a carreira e compromisso e
responsabilidade com os servigos prestados. Tais saberes,
inclusive, definem o grau de liberdade e independéncia nas
escolhas e tomadas de decisdo.

Mesmo conscientes de que o termo profissdo designa uma
ocupagdo a partir de um contexto histdrico e concreto e ndo
existem critérios universais para defini-lo, parece-nos um
exercicio estimulante avaliar o lugar que a Educacdo Fisica
ocupa nessa discussao.

2. Educacao Fisica enquanto profissao:
significado

A prestagdo de servigos em Educacdo Fisica no Brasil é
antiga se considerarmos as atividades de ginastica
desenvolvidas nos colégios republicanos do Rio de Janeiro.
Se inicialmente estavam ligadas ao processo de escolarizagio,
mais tarde observamos uma intensa valorizacdo das praticas
proprias da Educacdo Fisica fora do ensino formal. E bom
lembrar, ainda, que desde a década de 30 temos uma rede de
instituigdes responsaveis pela preparagdo de profissionais na
area.

Embora date de 1977 a criagdo do primeiro programa de
mestrado em Educacdo Fisica no Brasil, s6 mesmo em
meados da década dos 1980 ¢ que observamos consisténcia
nos programas, dada a quantidade de docentes titulados, o
aumento de periodicos e publicagdes e a sistematizagdo de
eventos cientificos.

Como conseqiiéncia desses anos, temos a intensificagdo
das reflexdes sobre a area e a critica a realidade existente.
Nesta crise de identidade foi preciso encontrar caminhos para

2 , "
Compreensivel apenas por poucos, obscuro, hermético.
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romper a estagnagdo e provocar mudangas no sentido de
justificar a presenca da Educacdo Fisica no ambiente
universitario e, neste sentido:

[...] o caminho escolhido, natural e legitimo, foi
ampliar o exercicio da pesquisa na area como um
remédio para tira-la do estagio pré-cientifico e pré-
académico. A estratégia adotada, e possivel na época
foi aproveitar o know-how cientifico (teorias,
pressupostos, metodologias, hipoteses) das areas
consolidadas academicamente (VERENGUER, 1999,

p.5)

No final da década de 1990, temos que lidar com uma

constatacdo, qual seja, o estado de esperanga, criado pela
certeza de que a pesquisa elevaria o status académico e
profissional da area, ndo se concretizou e dai resultante, o
estado de mal-estar, quando observamos que as expectativas
de mudancga na intervengo profissional ndo se confirmaram
satisfatoriamente. Tal diagnostico ¢ feito em fungdo da
percepcdo de que o conhecimento produzido respondeu as
necessidades das ciéncias-mdes (Anatomia, Fisiologia,
Psicologia, por exemplo) e suas respectivas sub-disciplinas
(Biomecanica, Fisiologia do Exercicio, Aprendizagem
Motora, por exemplo) e, principalmente, ndo contribuiu para
instrumentalizar a intervengdo profissional.

Ora, levando em consideragdo o quadro de referéncia
sugerido por Freidson (1998) para caracterizar uma profisséo,
poderiamos perguntar: tendo como foco a expertise, quais sdo
os conhecimentos e habilidades que definem o carater
exclusivo da intervencdo profissional em Educagdo Fisica que
s6 podem ser adquiridos, inicialmente, freqiientando-se um
curso de graduagdo?

7

Para responder a essa pergunta ¢ impossivel escapar de
uma discussdo epistemologica, isto ¢, de uma discussdo
acerca da origem e caracteristicas do conhecimento produzido
na area. Como adverte Morford (1972), dissociar a
intervencdo  profissional da  fundamentagdo  tedrica
proveniente da preparacdo profissional ¢ da pesquisa reforca a
visdo de que os membros desta area estdo proximos do status
ocupacional do artesdo.

Seria exaustivo e desnecessario, porém, empreender um
percurso historico visando uma sintese das discussoes, tendo
em vista que alguns autores ja realizaram essa tarefa
(RENSON, 1989; TANI, 1996, 1998 ¢ 1999; VERENGUER,
1997). Empreenderemos aqui a apresentagdo das principais
idéias sobre o assunto, a fim de nos dar subsidios para
responder a pergunta acima formulada.

A idéia chave que nos interessa ¢ a constatacdo de que,
embora o processo de cientificizacdo vivido pela Educagio

Motriz, Rio Claro, v.10, n.2, p.123-134, mai./ago. 2004



Intervengdo profissional em Educagdo Fisica

Fisica nas décadas dos 1980 e 1990 tenha sido enriquecedor e
substantivo, a area ndo logrou mudangas com 0 mesmo
impacto quando consideramos a intervengdo profissional. A
especializacdo na escolha dos temas para investigagdo e a
fragmentagdo do conhecimento produzido provocaram um
distanciamento entre a realidade do cotidiano profissional e as
pesquisas produzidas na area (RENSHAW, 1973;
BRESSAN, 1979; O’HANLON; WANDZILAK, 1980;
HOFFMAN, 1985; GREENDORFER, 1987; LAWSON,
1990, 1993; FARINATTI, 1992, 1998; GOBBI, 1992;
KOKUBUN, 1995; SORIANO, 1995; BETTI, 1996; TANI,
1989, 1996, 1998; LOVISOLO, 1995, 1996; RANGEL-
BETTI, 1998; RODRIGUES, 2000; FREIRE; REIS;
VERENGUER, 2003).

Darido (1995, 1999) observou, em estudos realizados com
profissionais egressos de cursos de graduacdo com orientagido
cientifica, que embora tenham um discurso mais elaborado
sobre objetivos, conteudos, estratégias e avaliagio da
Educacao Fisica no ambito escolar, possuem procedimentos e
condutas profissionais que se assemelhavam muito aos
tradicionalmente conhecidos e que foram alvo de severas
criticas ao longo da fase “pré-cientifica”. Alias, tais estudos
vém comprovar a afirmagdo feita por Verenguer (1995, p.
71):

Embora os conhecimentos em Educacdo Fisica tenham
avangado nos ultimos 20 anos, isto ndo significou uma
melhora na atuacdo profissional do licenciado, pois
evidencia-se que a maioria dos recém-formados

repetem as mesmas rotinas que seus colegas-
professores formados ha 15 anos.

Os egressos destes cursos cuja valorizagdo dos contetidos
da Aprendizagem Motora, Fisiologia do Exercicio,
Biomecanica, Historia da Educacdo Fisica, Psicologia do
Esporte “[...] se ressentem de uma interagdo entre 0s
conhecimentos produzidos pela teoria e os problemas
enfrentados na pratica pedagogica”. (DARIDO, 2001, p.68).

E preciso reconhecer, inclusive, que os jovens
profissionais possuem um saber sobre a intervengdo que €
fruto da experiéncia vivida dentro ou fora da Educacéo Fisica
escolar, isto é, estes até sua adolescéncia vivenciaram um
modelo de intervengdo, praticado pelos seus professores do
ensino basico, que hoje serve de referéncia, pois como
experimentaram e conhecem aqueles procedimentos, sentem-
se seguros em repeti-los.

Antes de continuarmos, duas adverténcias: a) ainda que
Darido (2001) e Verenguer (1995) fagam referéncia a
intervencdo profissional no universo escolar ¢ totalmente
aceitavel que estas consideracdes se estendam para a

intervencdo profissional no universo ndo-escolar e b) sob
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hipotese alguma essas constatagdes querem sugerir o
abandono da pesquisa e da produgdo de conhecimento em
Educagdo Fisica, o descaso com a orientagdo cientifica dos
cursos de graduacdo e, tampouco, dar voz aqueles que
acreditam que “vai fazendo que uma hora se aprende”. Néo se
trata de abandonar o barco, apenas vislumbrar novas rotas!

Ainda sobre a questdo da produgdo de conhecimento em
Educacdo Fisica, Tani (1989, 1996) propde uma estrutura que
oriente e integre a pesquisa, a preparagdo profissional e a pos-
graduacgdo. Para o autor, ¢ preciso entender que a Educagdo
Fisica ¢ uma profissdo academicamente fundamentada e seus
conhecimentos devem ser oriundos da pesquisa aplicada, de
preocupagdo pedagogica e profissional. E neste contexto de
investigacdo e de producdo de conhecimento que as
mudangas desejadas na intervengdo profissional poderdo
aparecer.

Em tempo: dada nossa experiéncia como chefe de
departamento e co-responsavel pela selecdo de docentes para
as disciplinas de Aprendizagem Motora, Biomecanica,
Fisiologia do Exercicio, observamos que mestres e doutores
mais jovens que viveram a ‘“formagdo cientifica”
demonstram, ao selecionarem os conteudos das respectivas
disciplinas, uma grande preocupagdo em relaciona-los com a
Educacio Fisica’.

Diante deste cenario, Betti (1994) sugere que a Educagdo
Fisica retome sua dimensdo de prdxis, subsidiada pelo
conhecimento cientifico que visaria tornar mais claros os
problemas da intervengdo profissional. A teoria da Educacdo
Fisica como uma teoria da intervengdo caracteriza-se por “[...]
uma teoria cientifica da Educacdo Fisica, que sistematiza e
critica conhecimentos cientificos e filosoficos, recebe e envia
demandas a pratica”. (BETTI, 1996, p. 113-4).

Tal proposta implica em uma mudanga na preparagao
profissional em Educa¢do Fisica que traria para o centro do
processo o cotidiano profissional e a reflexdo deste cotidiano.
O conhecimento oriundo da analise, discussio e
problematizacdo do saber-fazer profissional configurar-se-ia
como o principal eixo dos cursos de graduacdo (LAWSON,
1990, 1993; BETTI, 1996; BETTI; RANGEL-BETTI, 1996).

E preciso definir, entdo, a esséncia da intervengdo
profissional em Educagdo Fisica, ou simplificando, o que o
profissional faz, para em seguida, produzir conhecimento
sobre ela. E o conhecimento sobre as caracteristicas da

3 Em comunicagdo pessoal com a Profa. Dra. Paula Henstchel Lobo da Costa,
esta enfatizou a necessidade de se discutir, inclusive em congressos, o
ensino da Biomecanica para os cursos de graduacdo em Educagdo
Fisica,visando o aprimoramento da intervencéao profissional.
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intervencdo que delineia a profissdo, os contetidos dos cursos
de graduagdo e os temas de pesquisa. Alids, é preciso
entender que a intervengdo profissional ndo ¢ apenas um
espaco de aplicagdo de saberes académicos, mas também um
espago de producdo, transformacdo e mobilizagdo desses

saberes.

Antes, porém, € preciso considerar a preocupagdo de
Bento (1993, p. 8) quando afirma:

[...] profissdo e particularidade de fungbes e tarefas
subentendem-se mutuamente. Uma profissdo ndo se
funda na abrangéncia, na generalidade e na ndo
delimitagdo das suas tarefas; funda-se sim na
importdncia e relevancia da especificidade e
particularidade das tarefas que a perfazem.

\

Neste sentido, tentando dar uma resposta a pergunta
formulada, o que define os conhecimentos e as habilidades de
carater exclusivo do saber profissional em Educacdo Fisica,
aprendidos primeiramente no curso de graduagfo, resume-se
em diagnosticar e identificar as necessidades, potencialidades,
possibilidades e desejos das pessoas de qualquer faixa etéria
no que tange ao comportamento motor; selecionar conteudos,
planejar e orientar estrategicamente as atividades que venham
ao encontro dos objetivos estabelecidos, avaliar o
encaminhamento dos programas e reprograma-los, se
necessario. Fundamentalmente, e tendo como base o
conhecimento académico, saber justificar as escolhas, as
decisdes, as condutas, as agdes do dia-a-dia profissional
(VERENGUER, 2001).

O documento oficial do Conselho Federal de Educagdo
Fisica (2002 p. 4) sobre a intervengdo profissional, salienta a
importancia da aplicagdo dos conhecimentos cientificos,
pedagdgicos e técnicos e define o profissional de Educacao
Fisica como aquele que:

[...] utiliza diagnostico, define procedimentos,
ministra, orienta, desenvolve, identifica, planeja,
coordena, supervisiona, leciona, assessora, organiza,
dirige e avalia as atividades fisicas, desportivas e
similares, sendo especialista no conhecimento da
atividade fisica/motricidade humana, nas suas diversas
manifestacdes e objetivos, de modo a atender as
diferentes expressdes do movimento humano presentes
na sociedade, considerando o contexto social e
historico-cultural, as caracteristicas regionais ¢ 0s
distintos interesses ¢ necessidades, com competéncia e
capacidade de identificar, planejar, programar,
coordenar, supervisionar, assessorar, organizar,
lecionar, desenvolver, dirigir, dinamizar, executar e
avaliar servigos, programas, planos e projetos, bem
como, realizar auditorias, consultorias, treinamentos
especializados, participar de equipes multidisciplinares
e interdisciplinares, informes técnicos, cientificos e
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pedagodgicos, todos nas areas das atividades fisicas , do
desporto e afins.

Isso nada tem a ver com programas estereotipados,
atividades repetitivas, seqiiéncias de exercicios que servem
para todos e, portanto, para ninguém. Tais programas,
atividades e seqiiéncias sdo de facil memorizagdo e
transposicdo, o que explica, inclusive, a idéia segundo a qual
quem fez trés anos de ginastica aerdbica, ¢ com um pouco de
treinamento, pode “ensina-la”!

Essa discussdo mnos remete a outro denominador
apresentado por Freidson (1998), a autonomia, e nos sugere a
seguinte pergunta: Qual é o grau de liberdade que o
profissional de Educag@o Fisica tem para realizar seu trabalho
e qual é o seu lugar enquanto formador de opinido?

Naturalmente, qualquer instituicdo tem suas regras de
funcionamento e estabelece com seus clientes uma relagdo de
interesses mutuos. No entanto, via de regra, poucos sdo os
profissionais de Educacdo Fisica que estdo dispostos a
assumir os riscos de confrontar o estabelecido e o senso
comum reinante nas instituicdes e na sociedade; poucos
sentem-se responsaveis por refletir sobre sua pratica
profissional®.

O baixo grau de autonomia observado no cotidiano de
trabalho em Educagdo Fisica sugere uma realidade na qual
estamos sempre dependendo de alguém ou algo que nos diga
o que fazer. Isso pode ser desde uma “nova moda de verdo”
at¢ a interferéncia de profissionais de outras areas na
defini¢do do que ¢ ou ndo adequado em matéria de Educagdo
Fisica.

O treinamento a que jovens profissionais se submetem ao
realizarem cursos de final de semana para poderem estar “em
dia com as novas tendéncias da ginastica” é uma estratégia
comercial bem sucedida para aqueles que padronizaram os
programas, transformando-os, inclusive, em marcas. Nao
obstante, do ponto de vista da interven¢ao, o profissional ndo
interfere e ndo tem liberdade para o planejamento e aplicagdo
dos programas, podendo-se comparar “[...] essa atuagdo com
a de operarios de metalurgicas ou indastrias de eletro-
eletronicos, que trabalham com atividades repetitivas, muitas
vezes sem a compreensdo do trabalho realizado”. (FREIRE,
2001, p. 119).

Reverter essa situagdo ndo ¢ tarefa de um dia e nem para
poucos. E uma tarefa diaria e de todos aqueles que se véem
comprometidos com a area, e que se estende da graduagéo a
aposentadoria. Nas palavras de Rangel-Betti (2001, p. 30):

4 Chaplin, no filme Tempos Modernos, expde os perigos da indignagdo: o
operario Carlitos, “pirou”!
Motriz, Rio Claro, v.10, n.2, p.123-134, mai./ago. 2004
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A busca pela reflexdo sobre a pratica, entendida como
um trabalho com inten¢do, capaz de tornar o futuro
professor um profissional autonomo, ndo pode mais
ser protelada nos cursos de graduacdo. Os dias atuais
demostram que nd@o ha mais espaco para os
acomodados, os desmotivados, os que simplesmente
reproduzem e ndo transformam. Apenas um
profissional reflexivo, em meu entender, sera capaz de
ultrapassar as fronteiras e obstaculos que surgem em
todos os instantes. A reflexdo, desde o inicio da
formacgao, poderéd fornecer um suporte capaz de tornar
o professor um critico positivo de seu trabalho,
levando-o a nunca estar satisfeito, com o objetivo de
melhorar cada vez mais a qualidade de seu ensino.

Na mesma direcdo, Costa (1997) afirma que o ensino
universitario, além de proporcionar ao graduando a aquisigdo
e construcdo de conhecimentos e habilidades, que ampliardo
suas possibilidades na carreira, deve desenvolver neles uma
atitude critica sobre sua profissdo, valorizando a
problematizagdo do cotidiano  profissional, visando,
futuramente, a autonomia da intervengao.

Seria desejavel que o cotidiano da intervengdo
profissional pudesse ser desafiador e enriquecedor para
aqueles que se dedicam a prestar servicos na area e, ao
fazerem, estabelecessem com a sociedade relagdes e condutas
inspiradas em valores universais, através da capacidade de
discernimento e julgamento adquiridos ao longo da vida
académica e profissional, tornando-se, assim, 0s porta-vozes
da area. Estamos falando em legitimidade profissional.

Seria desejavel que intervencdo profissional fosse
sinbnimo de agdo responsavel, na medida em que o
profissional fizesse uso dos seus conhecimentos, assumisse a
tarefa de mudar o contexto social em que intervem,
beneficiando aqueles que o procuram. Sua intervengdo vai
muito além do dominio do saber-fazer, ou melhor, ao saber-
fazer profissional em Educagdo Fisica devem estar
incorporados atitudes e valores.

Para a sociedade de modo geral, entretanto, a menos que
ela esteja disposta a arriscar ou depender exclusivamente de
sugestdes de outrem, a escolha de um profissional para
atender as suas necessidades ndo ¢ tarefa das mais
corriqueiras. Essa escolha dar-se-a4 através de parametros
subjetivos como empatia, interesse, sensacdo de seguranca,
indicacdes de amigos e de pardmetros objetivos como
diploma de determinadas institui¢des, tempo e experiéncias
anteriores e grau de qualificagdo. Acrescenta-se a esses
ultimos a certificagdo profissional e, neste sentido, cabe-nos
perguntar: Qual o significado do credencialismo para a
sociedade que procura por um servi¢o de especialista e para
aqueles que sdo responsaveis por prestar esses servicos a ela?

Motriz, Rio Claro, v.10, n.2, p.123-134, mai./ago. 2004

A primeira parte da pergunta ¢ mais simples, ou seja, a
certificacdo profissional atribuida por 6rgdos de classe facilita
ou vem contribuir na escolha que a sociedade tem que fazer
quando precisa de um servico que demanda conhecimento
exclusivo e complexo para a sua realizagdo e que ela ndo
possui. O credencialismo é um atestado discriminatorio que,
embora ndo assegure inteiramente o desempenho, simplifica o
processo de escolha.

A segunda parte da pergunta reveste-se de peculiaridades
quando observamos o processo vivido nos ultimos anos pela
Educagao Fisica brasileira no tocante a criagdo dos conselhos
profissionais, via regulamentagdo. Como  sabemos,
historicamente a prestacdo de servicos na area deu-se
independentemente da posse ou ndo do diploma (um item de
certificacdo) e, por conseqiiéncia, do registro profissional.
Romper com essa realidade trouxe reacdes inflamadas de
todos os lados.

Daqueles que prestam servicos na area e ndo estdo
protegidos pelo credencialismo, ou seja, ndo tém diploma,
nem registro, seria natural e compreensivel esperar
mobilizagdes contrarias ao processo de regulamentagio. E
importante salientar que dentro deste grupo existem 2
subgrupos: aquele composto por:

(a) pessoas que ha anos prestam servigos e que de
alguma forma participam de cursos de
instrumentalizagdo  oferecidos, principalmente,
pelas federagdes esportivas e possuem algum
conhecimento sobre o que fazem;

(b) pessoas que ocasionalmente passaram a prestar
servicos em virtude da pratica de alguma atividade
propria da area enquanto se profissionalizam em
outra drea ou encontram outro emprego.

Aos componentes do primeiro subgrupo a legislagdo ¢
clara: eles tém o direito de continuar suas atividades e se
credenciarem junto ao conselho profissional (Conselho
Federal de Educagéo Fisica - Resolugdo n® 013/99). Agora, o
que esperar de um rapaz de 20 anos que cursando, digamos,
turismo, e por lutar judé desde os 9 anos, tem sob sua
responsabilidade garotos em uma escolinha de esporte? Ou
uma moga que desde os 15 anos pratica ginastica aerobia e
para pagar seu curso de inglés “da aulas” de alongamento?
Mesmo estes, caso se enquadrem no artigo 2° da Resolugdo n®
013/99, tém condigdes legais de intervengao!

No minimo é curioso observar as reagdes contrarias ao
processo de regulamentagdo oriundas de alguns profissionais
de Educagdo Fisica, ou melhor, notadamente de alguns
daqueles que sdo responsaveis diretos pela preparagdo

universitaria de futuros profissionais.
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Sobre o que pensam os profissionais que estdo intervindo
diretamente no universo da prestagdo de servigos, ali no dia-
a-dia profissional, ndo conhecemos estudos que exponham
suas idéias. O que temos sdo artigos e manifestacdes de
académicos sobre o assunto ¢ que passamos a apresentar em
seguida.

Quando fazemos afirmag¢des com tom nas generalizagoes,
costumamos perder o contato com a realidade e acabamos
caindo na superficialidade dos fatos. Ao afirmarmos que
houve reagoes contrarias dos docentes universitarios fomos
vitimas deste ato de generalizagdo. Assim, em tempo de
correcdo e utilizando-se dos registros apontados na oitava
tese acerca da questdo da regulamentagdo da profissdo (de
autoria de Castellani Filho) e que se refere aos setores que se
opdem a idéia da regulamentacdo temos:

[...] Na Audiéncia Publica levada a efeito pelo
Deputado Paulo Paim, em 17 de outubro préximo
passado, ficou patente que - a exce¢ao da Diregdo
Nacional do CBCE, que se fez nela representar através
da minha pessoa, de representantes da Executiva
Nacional de Estudantes de Educacdo Fisica, de
professores de instituigdes publicas de ensino superior
e de administradores de governos estaduais ¢
municipais - a maioria ali presente sintonizava-se com
o projeto de Regulamentagdo (Castellani Filho, 1998,
p.92).

Imprimiremos, agora, uma reflexdo sobre essa literatura,
visando responder a pergunta que nos trouxe até aqui,
tentando evitar, ao maximo, polarizar, desqualificar ou
dicotomizar as idéias dos autores como se eles estivessem em
lados opostos ¢ ndo dedicassem um tempo consideravel de
suas vidas a Educagdo Fisica. Desta forma, acreditamos estar
contribuindo para o debate como, de maneira perspicaz,
sugere Lovisolo (1996, p. 67):

[...] quando os profissionais se organizam e lutam pela
legalizagdo e legitimagdo de suas atividades sdo
suspeitos de corporativismo. Um termo que hoje
possui uma carga forte de critica social. Se ndo o
fazem, podem ver seus investimentos em dedicacdo e
formagdo corroidos pela falta de protecéo legal e pelo
descrédito social. N&o sei pessoalmente como
desmontar essa armadilha estruturada na sociedade
moderna. Acredito que deveria ser um tdépico de

reflexdo coletiva e que, por bastante tempo, obrigara
os profissionais a caminhar pelo fio da navalha

Analisaremos trés questdes que consideramos centrais: a
reserva de mercado, a impropriedade da regulamentacdo dado
o carater dindmico da sociedade e a abrangéncia de
possibilidades de intervengdo atribuidas aos profissionais.

Castellani Filho (1998) e Steinhilber (1998a; 1998b)
partem do pressuposto que a regulamentagdo da profissdo nao
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solucionara os problemas da intervengdo profissional e por
isso ndo pode ser considerada uma panacéia. Para o primeiro,
0 processo € corporativista e, para o segundo, representa a
possibilidade de contribuir com a construgdo dos rumos da
profissdo. Ambos tém razdo. Para um, o processo de
regulamentacdo é uma estratégia encontrada pelos seus
defensores para retornarem a cena politica e disputarem
poder. Para o outro, ocupar espacos politicos e interferir nas
esferas do poder é proprio das sociedades democraticas.
Ambos, novamente, t€m razao.

Sobre a questdo da reserva de mercado, ambos os autores
concordam que ¢ exagero imaginar que a regulamentacdo em
si vai garantir servigos de melhor qualidade, mesmo porque
isso também esta relacionado com a preparagdo profissional.
No entanto, ¢ em funcdo da reserva de mercado, poderiamos
considerar (e seria desejavel) que os profissionais tivessem
razdes para se dedicarem a profissdo, a carreira e assumissem
para si a responsabilidade do aprimoramento dos servigos.
Isso demanda esforgos, tempo e recursos e parece-nos desleal
e injusto concorrer com aqueles que ndo se dispuseram a
fazé-lo.

Ademais, a qualidade dos servigos depende, além da
formacdo inicial, da continuada, da avaliacdo ¢ do impacto
das intervengdes reconhecidas pelos alunos/clientes e das
garantias de trabalho. Desta forma, procedimentos de controle
dessa qualidade e mecanismos éticos de sangdes poderiam
agilizar as inteng¢des de alcance da qualidade.

Ainda sobre essa questdo, Ferreira (1996) e Nozaki (1999)
criticam a regulamentacdo da profissdo por entenderem que a
demarcacdo e controle de um espaco para a intervengdo do
profissional além de ser egoista, pois exclui a maioria, acirra
os valores da competi¢@o e concorréncia (“resguarde sua fatia
no mercado quem puder”).

A menos que se considere que a sociedade possa
prescindir de especialistas e detentores de conhecimento e
habilidades especificos e, ainda, a menos que se considere
que as tarefas proprias do profissional de Educagdo Fisica
possam ser realizadas por qualquer pessoa, a intervengdo
deve ser exclusiva daqueles - e isso ndo tem nada de
autoritario - que possuam consciéncia e competéncia sobre o
que fazem, como fazem e porque fazem. E elas, a consciéncia
e a competéncia, so sdo adquiridas em um longo processo de
preparagdo e aprimoramento profissional no qual ¢ desejavel
que se aprenda a valorizar o trabalho como possibilidade de
mudanca da realidade social e ndo como forma de alienagdo.
Por isso, concordamos com Nozaki (1999) quando afirma que
precisamos comegar a compreender as variaveis e sutilezas do

mundo do trabalho.
Motriz, Rio Claro, v.10, n.2, p.123-134, mai./ago. 2004
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Castellani Filho (1998) e DaCosta (1996) tém razdo
quando advogam sobre o carater dindmico da sociedade e a
complexidade das suas relagdes. Alids, essa complexidade
contamina a intervengdo profissional inclusive porque a
produgdo de conhecimento na area se nutre deste dinamismo.
Neste sentido, parece-nos razoavel pensar que dado o carater
dindmico e complexo da sociedade, a intervengao profissional
deva ser realizada por aqueles que detém ao maximo os meios
teoricos e aplicados da area.

Até o inicio do século era plenamente aceitavel que o
rabula decidisse sobre as questdes legais como faz o
advogado hoje; que o mestre-de-obras construisse uma ponte
como atualmente faz o engenheiro; que o barbeiro extraisse
os dentes de uma pessoa como o dentista. Mas, exatamente
porque a sociedade muda, torna-se mais exigente e, no
exercicio de sua cidadania, inclusive para o seu bem-estar,
tem o direito de usufruir dos servigos, por exemplo, de
alguém que domine os conhecimentos sobre a transmissdo de
impulsos nervosos, o mecanismo da dor, o efeito de
determinadas drogas no sistema nervoso central e as técnicas
cirurgicas, e reivindicar, para si, uma anestesia!

Ora, para a Educagdo Fisica isso nao ¢ diferente. O
conhecimento existente sobre, digamos, o processo de
crescimento dos 0ssos, 0 impacto provocado por uma bola no
organismo, a estrutura emocional de uma crianga ¢ a
influéncia dos pais no desencadeamento do estresse, ¢
suficiente para revermos todo tipo de competicdo infantil
organizada para premiar alguns em detrimento da maioria,
embora tal pratica tenha sido valorizada por tanto tempo na
Educagao Fisica.

E neste sentido que Barros (1993, p. 15), ao ressaltar a
preparagdo profissional como condigdo necessaria a prestacdo
de servigos em Educacdo Fisica e Esporte, procura chamar a
atencdo “[...] & necessidade do dominio do conjunto de
conhecimento especifico que sustentam a pratica profissional
e mostrar a natureza dindmica desses conhecimentos e a

exigéncia de atualizagdo e dedicagdo”.

Faria Junior et al. (1996) e Vaz (2001) levantam talvez o
ponto chave sobre a regulamentacdo: ¢ muito constrangedor
ter que admitir que tudo que se refere ao, genericamente
chamado, movimento humano, ¢ de responsabilidade do
profissional de Educagdo Fisica. Convenhamos: isso estd
intimamente relacionado com a dificuldade da comunidade
cientifica em delimitar consensual e minimamente questdes
conceituais e, por conseqiiéncia, nos remete a dificuldade de
definirmos o que ha de exclusivo na nossa intervengdo
profissional. Alids, essa critica ndo ¢ nova: Simri (1978),

Marinho (1984) e Newell (1990), vém apontando que a
Motriz, Rio Claro, v.10, n.2, p.123-134, mai./ago. 2004

quantidade de termos e conceitos usados para designar a area
e seus objetivos dificulta a caracterizagdo da intervengéo e a
percep¢do que a sociedade tem sobre quais sdo as
competéncias dos profissionais.

O credencialismo, via diploma e registro profissional, ¢
uma maneira de estabelecer com a sociedade padrdes de
condutas entre quem oferece os servicos e quem precisa
deles. Podemos admitir que o credencialismo seja
desnecessario para a interven¢do no universo da Educagdo
Fisica, mas teremos que admitir, também, que o
conhecimento e as habilidades para essa intervencdo sdo do
tipo simples e previsivel que qualquer pessoa possa adquiri-
los sem muito esfor¢o e estudo. Por coeréncia, admitir,
também, que os cursos de graduacgdo, como estdo legalmente
definidos hoje, sdo desnecessarios!

Se admitirmos que o credencialismo é necessario para a
intervengdo no universo da Educagdo Fisica, teremos que
exigir uma revolugdo nos cursos de graduacdo e instituir
politicas de formag@o continuada, pois ndo ¢ aceitavel que
diplomados perpetuem condutas proximas do senso comum e
sem serem capazes de justifica-las.

Ademais, exigir dos profissionais que assumam o
compromisso com seu trabalho, sua carreira ¢ com a
qualidade dos servigos que prestam, estando sempre em
processo de aprimoramento e, das instituicdes que os
empregam, uma politica de investimento e auxilio nesse
processo. Quanto aos programas de pds-graduagdo, ¢ preciso
abrir espago para projetos e para a abordagem de temas
profissionalizantes, sem  desmerecimento dos  seus
pesquisadores.

O credencialismo ndo trata apenas da legalidade da
intervencdo profissional, expde, também, o grau de
legitimidade que os membros da profissdo tém diante da
sociedade. Assim, precisamos estar atentos ao fato de que:

[...] A dinamica e exigéncias do mercado de trabalho e
da sociedade sdo mais rapidas e complexas do que
qualquer tentativa de ordenamento ou enquadramento.
Neste sentido, a grande responsabilidade dos
Conselhos a serem instituidos reside em criar
estratégias para informar a sociedade sobre quais sdo
as caracteristicas de um bom profissional de Educagao
Fisica e ndo impor um modelo que ela ndo reconhece,
pois no fim das contas é a sociedade que escolhe e
paga pelos servigos prestados (VERENGUER, 1998,

p. 17).

E na relagio com a sociedade que a intervengdo
profissional se efetiva e se estrutura de forma propria. Para os
profissionais graduados que prestam servicos na area de
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Educagao Fisica, a essa interven¢do somam-se problemas de
indefini¢do conceitual, de descaracterizagdo do conhecimento
e das habilidades proprias da intervencdo, de delimitagdo
responsavel das possibilidades de inser¢do no mercado de
trabalho. Assim, em nosso entender, ¢ muito significativo
refletir sobre as questdes ¢ duvidas que essa discussdo nos
coloca.

Precisamos reconhecer que centenas de milhares de
pessoas diariamente prestam servigos na area ¢ o fazem da
melhor forma possivel e desenvolvem seu trabalho num
momento de profundas mudangas, tanto no ambito da propria
area quanto nas relagdes com o mundo do trabalho. Conhecer
o significado dessas mudancas a partir da reflexdo dos
profissionais de Educacdo Fisica e suas conseqiiéncias podem
nos ajudar a compreender a realidade da intervengdo
profissional na area.

Consideracoes finais

A intervengdo profissional em Educacdo Fisica atravessa
um periodo de transi¢do: maior demanda por servigos,
profissionais mais qualificados, cursos de graduacdo mais
conscientes de suas responsabilidades, regulamentacdo da
profissao.

Os servigos prestados pela profissdo t€ém uma finalidade
clara: beneficiar a sociedade quando ela precisa resolver seus
problemas ou ver seus anseios atendidos. Naturalmente, faz
parte da responsabilidade de um profissional orientar e
esclarecer quais sdo os melhores e mais adequados caminhos
para que ela atinja seus objetivos.

A consolidagdo da Educagdo Fisica enquanto profissdo
dependera de esforgos tanto no ambito académico — na
produgdo de conhecimento sobre a intervengdo profissional —
quanto no ambito profissional — na competéncia da
intervencdo, na autonomia e responsabilidade das a¢des, na
legitimidade do credencialismo. Sem isso estaremos
vulneraveis a interesses mercadologicos e aventureiros; com a
consolidagdo, estaremos, passo a passo, tornando-nos
formadores de opinido.
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Intervencao profissional em Educacio Fisica: expertise,

credencialismo e autonomia

Rita de Céssia Garcia Verenguer

Faculdade de Educacdo Fisica - Universidade Presbiteriana Mackenzie SP

Resumo: Embora tenhamos uma estrutura de cursos de graduacdo consolidada, o mercado de trabalho em Educagio
Fisica, ainda hoje, admite pessoas sem formagdo académica. O objetivo deste artigo é discutir a intervengdo
profissional em Educacdo Fisica a partir da caracterizagdo do conceito de profissdo apresentada por Freidson (1998) e
relaciona-la com o saber profissional e a regulamentacdo da profissdo. Considerando a expertise, o credencialismo e a
autonomia como denominadores comuns a qualquer profissdo, observamos que a Educacdo Fisica se ressente do
conhecimento cientifico sobre a intervencdo profissional, de que a regulamentagdo da profissdo ¢ um fato recente e de
que os profissionais ainda nao sdo os principais formadores de opinido na area.

Palavras-chave: Intervencéo profissional, profissdo, mercado de trabalho, Educagéo Fisica.

Professional intervention in physical education: expertise, accreditation, and autonomy

Abstract: Although we have a consolidated structure of undergraduate courses, the field of physical education today
still hires people without academic accreditation. The objective of this paper is to discuss professional intervention in
physical education, starting with the characterization of the concept of “professional” as presented by Friedson (1998).
We then relate it to the accreditation process, considering the concepts of expertise and autonomy as common
denominators, as in any profession. We conclude that physical education lacks scientific knowledge with regard to
professional intervention, that professional accreditation is a recent occurrence, and that professionals still aren't the
main formers of opinion in the field.

Key Words: Professional intervention, profession, workplace, physical education.

[...] o primeiro emprego representa uma situagdo
decisiva sobre a trajetoria futura do jovem no mercado
de trabalho. Quanto melhores as condi¢des de acesso
a0 primeiro emprego, proporcionalmente mais

Introducio
A Educagio Fisica talvez seja uma das poucas areas que,
apesar de ter uma estrutura de curso de graduagdo

consolidada, ainda admite que pessoas que ndo tenham
participado de um destes cursos prestem servigos a sociedade.
Mais grave ainda, e curiosamente, essa realidade ¢ defendida
inclusive por graduandos que precocemente se aventuram na
area.

Sabemos que a inser¢do no mercado de trabalho é mais
uma fase de transi¢do na vida de qualquer pessoa e tem
multiplos significados (acesso aos bens de consumo,
autonomia em relagdo aos pais, entrada ao mundo dos
adultos). Mas sabemos, também, que a qualidade desta
inser¢do pode determinar a qualidade da carreira a ser
construida.

Nas palavras de Pochmann (2000, p. 9):

favoravel deve ser a sua evolugdo profissional. O
ingresso precario e antecipado do jovem no mundo do
trabalho pode marcar desfavoravelmente o seu
desempenho profissional.

Se essa realidade existe ¢ porque os envolvidos se
beneficiam e tiram proveito dela. Os empregadores podem
definir unilateralmente o valor do servigo (ha abundancia de
mao-de-obra), uma parcela consideravel da sociedade ainda
ndo aprendeu a reconhecer um servigo de qualidade e quanto
mais barato, melhor. Por fim, como aqueles que prestam
servi¢os ndo investiram tempo e dinheiro na sua preparagdo
profissional, o que vier ¢ lucro. Para os profissionais de
Educacdo Fisica graduados, a concorréncia ¢ desleal.
rito aceito em 25 de agosto de 2004.
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